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REPUBLIKA HRVATSKA
Ministarstvo mora, prometa
i infrastrukture

KLASA: UP/I-112-03/24-01/4
URBROJ: 530-02-1-1-1-24-1
Zagreb, 29. kolovoza 2024. godine

Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture, OIB: 22874515170, na temelju ¢lanka 42.
stavak 1. i &lanka 76. stavak 1., a u vezi s ¢lankom 162. stavak 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (,,Narodne novine“ broj 155/23 1 85/24), u postupku prijma u drzavnu sluZbu na
neodredeno vrijeme Joska Vidova, OIB: 34693268381, po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENIJE
o prijmu u drZavnu sluZbu

1. Jogko Vidov, sveudilisni magistar inZenjer nautike, prima se u drzavnu sluzbu u
Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture na radno mjesto suradnika (radno mjesto br. 90. iz
Pravilnika o unutarnjem redu) u svojstvu vjezbenika u Upravu pomorstva, Sektor odrZivog
razvoja pomorstva, SluZba za pomorsko dobro, Odjel za granice pomorskog dobra.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, u svojstvu
viezbenika, uz obvezni probni rad (vj ezbeniéki sta?) u trajanju od 12 mjeseci.

3. Imenovani je duZan poloZiti drZzavni ispit II. razine najkasnije u roku od godine
dana od dana poéetka rada u drzavnoj shuzbi, a koji ce se utvrditi rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto.

' 4. Po izvrsnosti ovog rjeSenja donijeti ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto
kojim ¢e se utvrditi dan pocetka rada te druga prava i obveze imenovanog.

Obrazlozenje

Sukladno &lanku 160. stavak 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine*
broj 155/23 i 85/24), a na temelju prethodnog misljenja Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije KLASA: 112-01/24-01/246, URBROJ: 514-08-01-01/05-24-02 od
18. ozujka 2024. godine, Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture objavilo je javni natjecaj
KLASA: 112-02/24-01/164, URBROJ: 530-02-1-1-24-5 od 9. travnja 2024. godine za prijam
u drzavnu sluzbu, izmedu ostalog, jednog izvrsitelja na neodredeno vrijeme na radno mjesto
suradnika (radno mjesto br. 90. iz Pravilnika o unutarnjem redu) u svojstvu vjezbenika u
Upravi pomorstva, Sektor odrZivog razvoja pomorstva, Sluzba za pomorsko dobro, Odjel za
granice pomorskog dobra.



HKO-a drustvene, tehnicke, biotehnicke, humanisti¢ke il prirodne struke, bez radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima ilj radnim iskustvom kracim od 12 mjeseci, pasivno
razumijevanje engleskog jezika i znanje rada na osobnom racunalu.

Javni natjedaj je objavljen u »Narodnim novinama®, broj 49 od 26. travnja 2024,
godine, na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture te putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Rok
za podnoSenje prijava na Javni natjedaj je 8 dana od dana objave u »Narodnim novinama*,
odnosno 6. svibnja 2024, godine.

Odlukom KLASA: 112-02/24-01/164, URBROYJ: 530-02-1-1-1-24-7 od 23. svibnja
2024. godine potpredsjednik Vlade i ministar mora, prometa i infrastrukture imenovao je
Komisiju za provedbu Javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu Komisija).

Komisija je utvrdila da Je po objavljenom Jjavnom natje¢aju za navedeno radno mjesto
pristiglo ukupno 32 prijave, a nakon uvida u prijave Komisija je utvrdila listu od 28 kandidata
koji su ispunjavali formalne uvjete iz Javnog natjecaja, a Cije su prijave pravodobne i potpune.

nije podnijela potpunu prijavu, a koje sy sukladno odredbi ¢lanka 9. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (-»"Narodne novine® broj 78/17 i
89/19) — u daljnjem tekstu: Uredba, obavijestene putem elektronicke poste da se ne smatraju
kandidatima u postupku javnog natjeéaja uz navodenje razloga zbog kojih ih se ne Smatra
kandidatima.

Kandidate koji su ispunjavali formalne uvjete natjecaja, a Cije su prijave pravodobne j
Potpune Komisija je, pozivom objavljenim 12, lipnja 2024. godine na web  stranici
Ministarstva te putem elektronicke poste, pozvala na prvu fazy testiranja koja je odrzana 18

lipnja 2024. godine u Ministarstvy mora, prometa i infrastrukture.

pasivnog razumijevanja engleskog jezika. Jedna kandidatkinja nije pristupila drugoj fazi
testiranja dok ostalih 7 kandidata je zadovoljilo u drugo fazi testiranja.

Nakon provedene prve i druge faze testiranja, sukladno odredhbj ¢lanka 14. stavak 1.
Uredbe, Komisija je kandidate pozvala na razgovor (intervju) koji Je odrZan isti dan nakon
druge faze testiranja.

prometa i infrastrukture y postupku provedbe javnog natjecaja provelo se psihologko
testiranje kandidata u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje u Zagrebu.

-



Sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe, Komisija je potpredsjedniku Vlade i ministru
mora, prometa i infrastrukture dostavila Izvjesce o provedenom postupku javnog natjecaja,
zajedno s utvrdenom rang-listom kandidata prijavljenih na javni natje¢aj za radno mjesto
suradnika (radno mjesto br. 90. iz Pravilnika o unutarnjem redu) u svojstvu vjezbenika u
Upravi pomorstva, Sektor odrZivog razvoja pomorstva, Sluzba za pomorsko dobro, Odjel za
granice pomorskog dobra.

Na temelju Izvjedéa o provedenom postupku i rang-liste kandidata, a uzimaju¢i u obzir
rezultate psiholoke procjene potpredsjednik Vlade i ministar mora, prometa i infrastrukture
donio je odluku da se u drzavnu sluzbu na radno mjesto suradnika (radno mjesto br. 90. iz
Pravilnika o unutarnjem redu) u svojstvu vjeZbenika u Upravi pomorstva, Sektor odrZivog
razvoja pomorstva, Sluzba za pomorsko dobro, Odjel za granice pomorskog dobra primi
kandidat Josko Vidov koji je ostvario zadovoljavajuce rezultate u provedenom postupku.

U postupku prijma je utvrdeno da Josko Vidov ispunjava formalne uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu na navedeno radno mjesto: zavrsio je 2023. godine na Pomorskom fakultetu u
Splitu sveucili$ni diplomski studij pomorske nautike i stekao strucni naziv sveuilisni
magistar inZenjer nautike, nema radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, pasivno
razumije engleski jezik te posjeduje znanje rada na osobnom racunalu.

Po izvrienom izboru, a prije donoSenja ovog rjedenja, od kandidata je zatrazena
dostava uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti, uvjerenja nadleznog suda da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak te izvornika dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog
natjetaja. Nadalje, po sluZbenoj duZnosti je izvriena provjera nepostojanja ostalih zapreka za
prijam u drZavnu sluZbu na navedeno radno mjesto.

Sukladno odredbi &lanka 76. stavak 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima, ovo rjeSenje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na javni natjeaj javnom objavom na web stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije https://mpudt.gov.hr/ i web stranici
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture _https:/mmpi.gov.hr/, a dostava svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave rjeSenja na web stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Odredbom ¢&lanka 78. stavka 3. Zakona o drzavnim sluZbenicima, propisano je da
probni rad (vjeZbenicki staZ) za osobe primljene u drzavnu sluzbu (vjezbenici) traje 12
mjeseci.

Sukladno odredbi ¢lanka 99. stavak 1. i ¢lanka 100. stavak 2. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, imenovanom ¢e biti utvrdena obveza polaganja drzavnog ispita II. razine u
roku od godine dana od pocetka rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto.

Rjesenje o rasporedu na radno myjesto donijeti ée se po izvrSnosti ovoga rjeSenja,
sukladno odredbi &lanka 77. stavak 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci rjeSenja.




UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu putem

Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, Prisavlje 14, Zagreb, u roku 15 dana od dana
dostave rjeSenja. Kandidati u natjeCajnom postupku imaju pravo odreéi se prava na Zalbu od
dana primitka ovog rjeSenja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:

I
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Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne transformacije elektronickim putem
u PDF formatu, radi javne objave na web-stranici

Kandidatima, javnom objavom

Upravi za proradun i financije

Sluzbi za ljudske potencijale

Pismohrani



